MUZE] LIKOVNIH UMJETNOSTI

Broj: 127/2-2026.
U Osijeku, 19. listopada 2026.

Temeljem &lanka 39., 40. i 41. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine®, broj 76/93., 29/97., 47/99.,
35/08., 127/19. i 151/22.), €lanka 26. stavka 3., 4. i 7. Zakona o muzejima {,,Narodne novine*, broj
61/18., 98/19., 114/22. i 36/24.), €lanka 40. stavka 5. i 7. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju
javnih potreba u kulturi (,,Narodne novine“, broj 83/22,), &lanka 24. stavka 1. i 2. Statuta Muzeja
likovnih umjetnosti, Osijek i ¢lanka 2. Odluke Upravnog vijeca Muzeja likovnih umjetnosti, Osijek
Broj: 127/1-2026. od 19. listopada 2026. godine, Upravno vijece Muzeja likovnih umjetnosti, Osijek
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

zn imenovanje ravnatelja
Muzeja likovnih umjetnosti, Osijek

Za ravnatelja Muzeja likovnih umjetnosti, Osijek (dalje u tekstu: Muzej) moze biti imenovana osoba
na temelju predloZenog detverogodiinjeg programa koja osim opéih uvieta utvrdenih zakonom
ispunjava i sljedece uvjete:

1. zavr¥en sveutilidni diplomski studij ili sveuéili¥ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili strugni diplomski studij ili s njim izjednagen studij,

2. najmanje pet godina rada u muzeju ili najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti ili
obrazovaniju i

3. odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima.

Ravnatelja se imenuje na cetiri godine i moZe biti ponovno imenovan.
Ravnatelja imenuje i razrjeSuje izvrino tijelo osnivaéa, na prijedlog Upravnog vijeca Muzeja.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08. i 69/17.)
na Javni natjetaj za imenovanje ravnatelja Muzeja (dalje u tekstu: Javni natjedaj) mogu se javiti osobe
oba spola.

Izrazi koji se koriste u Javnom natjedaju, a imaju rodno znafenje, odnose se jednako na muki i Zenski
spol.

Javni natjeaj objavit ¢e se u ,Narodnim novinama“ i na mreZnim stranicama Muzeja.

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu na natjeCaj koja sadrzi: ime i prezime, osobni
identifikacijskih broj, adresu prebivalista / boravista, kontaktne podatke i adresu elektronitke poite,
kandidati su obvezni priloZiti sljedeéu dokumentaciju:

1. program rada Muzeja za éetverogodi3nje razdoblje (vlastoruéno potpisan),

2. Zivotopis s detaljnim opisom poslova koje je kandidat do sada obavljao (vlastoruéno potpisan),

3. dokaz o stetenom akademskom nazivu (preslik diplome)}, a ukoliko je dokument izdan u
inozemstvu, dokument o provedenom vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija u svrhu
pristupa trZi$tu rada, .

4. dokaz o radnom iskustvu /potvrdu ili elektronicki zapis HZMO-a o staZu osiguranja, ne stariji
od dana objave natjecaja,



5. presliku potvrde poslodavca o vrsti i trajanju poslova u muzeju, kulturi, znanosti ili
obrazovanju, koje je kandidat obavljao ili ugovora o radu ili rjeenja o rasporedu ili drugog
odgovarajuceg dokaza koji mora sadrZavati vrstu obavljanih poslova, potrebnu razinu
obrazovanja i razdoblje u kojem su poslovi obavljani,

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 30 dana
od dana podno3enja prijave,

Ako kandidat bude izabran za ravnatelja, obvezan je potpisati izjavu da ne postoje okolnosti iz &lanka
39. stavka 2. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine®, broj 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i
151/22.).

Svi prilozi u prijavi mogu biti neovjerene preslike. Ako se uz prijavu prilozi dokument u kojem osobni
podaci nisu istovjetni, potrebno je dostaviti dokaz o njihovoj promjeni.

Prije sklapanja ugovora o radu kandidat koji bude imenovan duzan je dostaviti izvornike ili ovjerene
preslike dokumenata koje je uz prijavu dostavio u preslici.

Natjecajna dokumentacija nece se vracati nego ostaje u pismohrani Muzeja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno:

— Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji
("Narodne novine" broj 121/17., 98/19., 84/21.1 156/23.)

— ¢&lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine" broj 84/21.
i 13/26.),

— Elanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine" broj 33/92., 57/92.,
77192., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 94/01., 103/03., 148/13., i 98/19.)

— €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne
novine” broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.),

duzan je u prijavi na javni natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima,

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine" broj
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) uz prijavu na natjetaj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103. stavak 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji) dostupne na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja, poveznica:

https://branitelji.gov.he/UserDocsimages//dokumenti/Nik ola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanie
%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-%20Z0OHB DR %20202 1.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine" broj 84/21. i 13/26.) uz prijavu na
natjecaj duZan je priloZti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te dokaze o ispunjavanju uvjeta
za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (&lanak 49. stavak 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata) dostupne na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja,
poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapoiijavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima®20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s élankom 48.f Zakona o zadtiti
vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine” broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu na javni natje¢aj, duzan je pored



dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu, kao i druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je
urederno to pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo%ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" broj 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na javni natjetaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku radnog odnosa
kod posljednjeg poslodavca (ugovaor, rjeSenje, odluka i sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Neuredne, nepotpune i prijave podnesene nakon proteka roka za podno3enje prijava na javni natjecaj
nece se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formaine uvjete natjetaja ne
smatra se kandidatom, o ¢emu e biti obavjeSteni pisanim putem.

Postupak javnog natjetaja ukljutuje razgovor s kandidatima, a na isti ¢e biti pozvani samo oni
kandidati koji podnesu uredne prijave i ispunjavaju formalne uvjete javnog natjecaja,

Kandidat koji se ne odazove pozivu za razgovor smatrat ce se da je povukao prijavu na Javni natjecaj.

Prijave na natjeaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se osobno u zatvorenoj omotnici
osobnom predajom ili preporutenom po3tanskom posiljkom u roku od 30 dana od dana objave
Jjavnog natje¢aja u ,,Narodnim novinama*, na adresu: Muzej likovnih umjetnosti, Europska avenija 9,
31000 Osijek, s naznakom: ,,Javni natje¢aj za ravnatelja - ne otvaraj“ .

Dan predaje posti, odnosno ovladtenom pruZatelju po3tanskih usluga, smatra se danom predaje prijave
na javni natjeca;.

O rezultatima Javnog natjetaja kandidati ¢e biti obavijeteni u roku ne dulje od 45 dana od isteka
roka za podno3enje prijava.

Nakon raspisanog javnog natjetaja ne mora biti izabran ni jedan kandidat, o emu ée biti donesena
odluka o ponistenju Javnog natjedaja protiv koje nije dopusteno podno3enje pravnih lijekova.

Ista Ce biti dostavliena svim kandidatima prijavljenim na javni natje€aj. Prilozena natjecajna
dokumentacija se ne vraca.

Postupak Javnog natjecaja bit ¢e obustavljen kada se u roku odredenom Javnim natjeajem ne prijavi
nijedan kandidat ili prijavljeni kandidati ne ispunjavaju formalne uvjete Javnog natjetaja ili nijedan
kandidat ne postigne zadovoljavajuce rezultate na razgovoru na koji bude pozvan.

Postupak Javnog natjetaja moZe biti obustavljen i zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su nastale
nakon njegovog raspisivanja. Obavijest o obustavi postupka, ako do toga dode, bit ce objavljena na
mreZnoj stranici Muzeja, poveznica: www.mlu,hr.

Kandidati prijavom na Javni natjetaj daju izricitu privolu Muzeju za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama, a u svrhu provedbe
natje€ajnog postupka, objave rezultata i sklapanja ugovora o radu sukladno propisima kaojima je
propisana zatita osobnih podataka.




